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Regulamento para a Elei¢ao do Diretor

do Agrupamento de Escolas de Carvalhos

Artigo 1.2
Objeto
O presente regulamento define as regras a observar no procedimento concursal para a elei¢ao do

Diretor do Agrupamento de Escolas de Carvalhos.

Artigo 2.2
Procedimento Concursal

1 — A eleicdo do Diretor do Agrupamento de Escolas de Carvalhos desenvolve-se através de
procedimento concursal, a ser divulgado por um aviso de abertura, nos termos do artigo
seguinte e em conformidade com o Decreto-Lei n? 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo
Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho, com a Portaria n.2 604/2008, de 9 de julho e com o
Cdadigo de Procedimento Administrativo.

2 — Podem ser opositores ao procedimento concursal os candidatos que perfacam os requisitos
constantes dos pontos 3 e 4 do artigo 21.2 de Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de Abril, com as

alteracGes introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho.

Artigo 3.2
Aviso de Abertura
1 - 0 procedimento concursal é aberto através de aviso publicitado do seguinte modo:
a) Na entrada do Bloco A, da escola sede do Agrupamento de Escolas de Carvalhos e no placar
do Conselho Geral Transitdrio, na sala dos professores;
b) Na pagina eletrénica da escola sede do Agrupamento de Escolas de Carvalhos

(http://www.esb3carvalhos.com/);

c) Na pagina eletrdnica da Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares - Dire¢do de Servicos

da Regido Norte (http://www.dren.min-edu.pt/?page id=237);

d) Por aviso publicado na 2.2 série da Diario da Republica;
e) Num jornal de expansdo nacional, através de anuncio que faca referéncia ao Diario da

Republica em que o referido aviso se encontra publicado.
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Artigo 4.2

Processo de Candidatura

1 — As candidaturas devem ser formalizadas, mediante requerimento em modelo préprio -

“Requerimento de Admissdao a Candidatura a Diretor” - disponibilizado nos Servicos
Administrativos e na pagina eletrénica da escola sede do Agrupamento de Escolas de

Carvalhos (http://www.esb3carvalhos.com/), até 10 dias Uteis, apds a publicacdo do aviso em

Didrio da Republica, e entregues pessoalmente em envelope lacrado, nos Servigos
Administrativos do Agrupamento de Escolas de Carvalhos — Rua do Roseiral, 4415 — 136
Carvalhos, no horario de expediente, ou remitida por correio registado com aviso de rececao,
expedido até ao termo do prazo fixado.

O Requerimento de Admissdo deverd ser acompanhado da seguinte documentacdo, sob

pena de exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado e do qual constem as fungdes
gue tem exercido e a formacdo profissional que possui, devidamente comprovada, sob
pena de ndo ser considerada. Nao carecem de apresentacdo aqueles documentos que se
encontrem arquivados no respectivo processo individual e caso este se encontre no
Agrupamento de Escolas onde decorre o procedimento;

b) Projeto de Interven¢do no Agrupamento de Escolas de Carvalhos que contemple a
identificacdo dos problemas, a definicdo dos objetivos e estratégias e a programacdo das
atividades que o candidato se propde realizar durante o mandato;

c) Declaracdo autenticada do servigo de origem onde conste a categoria, o vinculo e o
tempo de servico;

d) Fotocdpia de documento comprovativo das habilitaces literarias;

e) Fotocdpia dos certificados de formagdo profissional realizada para o exercicio das
fungdes;

f)  Fotocdpia do Bilhete de Identidade ou do Cartdo do Cidaddo e do numero de
identificacdo fiscal.

Os candidatos podem, ainda, indicar quaisquer outros elementos que considerem relevantes

para apreciacdo do seu mérito, desde que devidamente comprovados. E dispensada a prova

documental dos dados constantes do curriculo, quando esta se encontre arquivada nos

Servigcos Administrativos do Agrupamento de Escolas de Carvalhos.

Forma de entrega dos documentos:

a) Os documentos constantes das alineas a), c), d), e) e f) do nimero anterior, inseridos em

envelope fechado, com a seguinte inscricao no exterior: “DOCUMENTOS”;
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b) O documento constante da alinea b) do nimero anterior, inserido em envelope fechado,
com a seguinte inscricdo no exterior: “PROJETO”. Este envelope apenas serd aberto se o
candidato for admitido ao concurso, nos termos do n.22, do artigo 7.2, da Portaria n.2
604/2008, de 9 de julho;

c) Os documentos constantes das alineas a) e b) do nimero anterior devem ser entregues
em papel e em suporte informatico;

d) Os envelopes mencionados nas alineas a) e b) devem ser inseridos num terceiro
envelope, com o Requerimento de Admissao, dirigido ao Presidente do Conselho Geral
Transitério.

Em caso de omissao, insuficiéncia ou ininteligibilidade de elementos constantes no numeros

2 e 3 do presente artigo, serd o candidato notificado telefonicamente e/ou por correio

eletrénico constante do Requerimento de Admissdo, para os suprir no prazo de dois dias

Uteis a contar da data de notificacdo, através de Requerimento dirigido ao Presidente do

Conselho Geral Transitério do Agrupamento e entregue, presencialmente, nos respetivos

Servicos Administrativos.

Artigo 5.2
Avaliagdo das Candidaturas

As candidaturas sdo analisadas por uma Comissdo designada pelo Conselho Geral Transitério.
Previamente a apreciacdo das candidaturas, a Comissdo, referida no numero anterior,
procede a verificacdo dos requisitos da admissdo ao procedimento concursal, excluindo os
candidatos que ndo os tenham cumprido, sem prejuizo da aplicacdo do estipulado no artigo
76.2 do Cdodigo do Procedimento Administrativo.

Serd sempre motivo de exclusdo do procedimento concursal a prestacdo de falsas
declaragoes.

As listas provisérias dos candidatos admitidos e dos candidatos excluidos do concurso serao
elaboradas e divulgadas, pelos meios previstos nas alineas a) e b) do numero 1 do artigo 3.2
do presente Regulamento, no prazo de cinco dias Uteis apds o limite de apresenta¢do das
candidaturas.

A Comissdo do Conselho Geral Transitério procede a apreciagdo das candidaturas admitidas,
de acordo com os pontos 3 e 4 do artigo 21.2 do Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho,
nomeadamente:

a) Analise do Curriculum Vitae, visando apreciar a sua relevancia para o exercicio de

funcdes de Diretor e o seu mérito, considerando a experiéncia profissional, a formacao
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profissional e outros elementos curricularmente relevantes;

b) Anadlise do Projeto de Intervencdo no Agrupamento de Escolas de Carvalhos, visando
apreciar a coeréncia entre os problemas diagnosticados e as estratégias de intervencao
propostas.

c¢) O resultado da entrevista individual realizada com o candidato, tendo em conta as
capacidades e o perfil adequado as exigéncias do cargo a que se candidata.

Apds a apreciacdo dos elementos referidos no nimero anterior, a Comissdao elabora um

relatério de avaliagdo dos candidatos, que é presente ao Conselho Geral Transitério,

fundamentando, relativamente a cada um, as razdes que aconselham ou nado a sua eleicao.

Sem prejuizo de um juizo avaliativo sobre as candidaturas em aprecia¢do, a Comissdo ndo

pode, no relatdrio previsto no nimero anterior, proceder a uma seriacdo dos candidatos.

A Comissdo pode considerar que nenhum dos candidatos retne as condi¢des para ser eleito,

transmitindo tal conclusdo ao Conselho Geral Transitério.

Artigo 6.2

Processo de Eleigao
Compete ao Conselho Geral Transitério apreciar o relatério emitido pela Comissao,
procedendo a respectiva discussdo e consequente eleicdo do Diretor, por voto secreto e
presencial, considerando-se eleito o candidato que obtenha maioria absoluta de votos dos
membros do Conselho Geral Transitério, em efetividade de funcdes.
O Conselho Geral Transitdrio pode, se assim o entender e considerar necessdrio, antes da
eleicdo, proceder a audicdo dos candidatos admitidos.
No caso de nenhum candidato ser eleito, nos termos do numero anterior, o Conselho Geral
Transitério redne novamente, no prazo de 48 horas, a fim de proceder a novo escrutinio, ao
qual s3o apenas admitidos os dois candidatos mais votados na primeira eleicdo,
considerando-se eleito aquele que obtiver maior nimero de votos, desde que respeitado o
quérum legal e regulamentarmente exigido para que o Conselho Geral Transitério possa
deliberar.
Serdo elaborados boletins de voto com o nome dos candidatos a eleicdo, ordenados por
ordem alfabética.
Os membros do Conselho Geral Transitdrio serdao chamados a exercer o seu direito de voto
pela ordem da lista de presencas, em espaco criado para o efeito, na sala onde decorrera a

reuniao.
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6 Em caso de persisténcia de empate de votos, o presidente do Conselho Geral Transitorio tem
voto de qualidade.
Artigo 7.2

Notificagcao dos resultados

Apds a conclusdo do procedimento concursal, o Conselho Geral Transitdrio da conhecimento ao
candidato eleito, através de correio registado, com aviso de recep¢do, no dia util seguinte a
tomada de decisdo do Conselho Geral Transitdrio, que é tornada publica através da pagina
eletréonica da escola sede do Agrupamento de Escolas de Carvalhos e afixacdo nos respetivos

Servigos Administrativos.

Artigo 8.2
Homologacao dos resultados
1- A decisdo do Conselho Geral Transitdrio é comunicada a Direcdo-Geral dos Estabelecimentos
Escolares - Direcao de Servicos da Regido Norte, para homologacao.
2 — Compete ao Diretor da Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares - Direcdao de Servicos
da Regido Norte proceder a homologacao, nos dez dias Uteis posteriores a sua comunicagao
pelo Presidente de Conselho Geral Transitério, considerando-se, apds esse prazo,

tacitamente homologado.

Artigo 9.2
Tomada de Posse e Mandato
1 — O Diretor toma posse, perante o Conselho Geral Transitdrio, nos 30 dias subsequentes a
homologacdo da decisdo por parte da Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares -
Direcdo de Servicos da Regido Norte.

2 — 0O mandato do Diretor eleito tem a duragao de 4 anos.

Artigo 10.2
Disposigdes Finais
1—- O regulamento entra em vigor apds a aprovacao pelo plenario do Conselho Geral Transitério.
2 — Alegislacdo subsidiaria inerente a este regulamento é:
- O Decreto-lei n2 75/2008, de 22 de Abril;
- O Decreto-lei n2 137/2012, de 22 de Abril;
- A Portaria n2 604/2008, de 9 de Julho;

- O Cddigo do Procedimento Administrativo.
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3 - Se algum dos candidatos for membro efetivo do Conselho Geral Transitério fica impedido,
nos termos da lei, de participar nas reunides ou comissdes convocadas para a eleicdo do
Diretor do Agrupamento de Escolas de Carvalhos.

4 — A substituicdo dos elementos referidos no nimero anterior sé se podera realizar se 0 mesmo
solicitar a rendncia ao cargo, sendo substituido de acordo com o estabelecido no n.2 4, do
artigo 16.2, do Decreto-Lei 75/2008, de 22 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho.

5 — Assituagdes ou os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Geral Transitério, de acordo

com a legislagdo, os regulamentos e os normativos em vigor.

Visto e aprovado em reunido de Conselho Geral Transitério de 15 de abril de 2013

O Presidente do Conselho Geral Transitorio

(Nuno Alberto Santos de Oliveira)
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